Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatek/kandydatéw na stanowisko
inspektora do spraw ochrony obszarow Natura 2000 i rezerwatow przyrody oraz projektéw

przyrodniczych.
2018-05-19
Nr ogtoszenia 27452
Data ukazania sie ogtoszenia 19 maja 2018 .

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska w todzi poszukuje kandydatéw na stanowisko inspektora do spraw ochrony obszaréw Natura 2000 i rezerwatéw przyrody oraz projektow
przyrodniczych.
W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osdb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Wymiar
1 etat/ 1 stanowisko
Adres Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w todzi
ul. Traugutta 25
90-113 t6dz
Miejsce wykonywania pracy £odz
Zakres zadan wykonywanych na
stanowisku pracy - Prowadzenie spraw dotyczgcych nadzoru merytorycznego nad gospodarka rezerwatowg, w tym spraw zwigzanych ze sporzadzaniem i

ustanawianiem zadan ochronnych oraz planéw ochrony dla rezerwatéw przyrody.
Prowadzenie spraw dotyczacych zezwolen na odstepstwa od zakazéw obowigzujacych w rezerwatach przyrody.
Prowadzenie spraw zwigzanych z planowaniem i przygotowywaniem projektow
z zakresu ochrony przyrody i edukacji ekologicznej.
Prowadzenie spraw z zakresu nadzorowania i koordynowania funkcjonowania obszaréw Natura 2000, w tym sprawy zwigzane ze
sporzadzaniem i ustanawianiem planéw zadan ochronnych i planéw ochrony dla obszaréw Natura 2000.
Prowadzenie spraw dotyczacych zgody na usuniecie drzew lub krzewéw
na obszarach objetych ochrong krajobrazowa w rezerwatach przyrody.
Prowadzenie spraw dotyczacych kontroli przestrzegania przepiséw o ochronie przyrody, w tym przepiséw dotyczacych rezerwatow
przyrody i obszaréw Natura 2000.
Prowadzenie procedury wydawania zarzadzen w sprawie rezerwatoéw przyrody,
w szczegdlnosci dotyczacych ich tworzenia i likwidacji.
Prowadzenie statego rozpoznania terenéw znajdujacych sie pod ochrong
na podstawie przepiséw ustawy o ochronie przyrody pod katem ich waloryzacji przyrodniczej, inwentaryzacji siedlisk przyrodniczych,

stanowisk gatunkéw objetych ochrong gatunkowa, inwentaryzacji cennych przyrodniczo twordw i sktadnikéw przyrody nieozywionej.

Warunki pracy - praca administracyjno-biurowa;
- uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw);
- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin;
- oswietlenie naturalne i sztuczne;
- wykonywanie zadan pod presjg czasu;

- czeste kontakty z klientem zewnetrznym.



Wymagania zwiazane ze stanowiskiem

pracy

Wymagane dokumenty i oSwiadczenia

niezbedne
« wyksztatcenie: $rednie badZ wyzsze
* pozostate wymagania niezbedne
o Znajomos¢ przepiséw z zakresu nastepujacych ustaw:
o ustawy o ochronie przyrody,
o ustawy o udostepnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocenach
oddziatywania na Srodowisko oraz aktéw wykonawczych wydanych na jej podstawie,
o ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,
o ustawy o stuzbie cywilnej;
o znajomos¢ przepiséw krajowych i unijnych z zakresu ochrony przyrody i ochrony srodowiska, ekologii i pokrewnych;
o umiejetnos¢ rozpoznawania gatunkéw podlegajacych ochronie i ich siedlisk, siedlisk przyrodniczych oraz znajomos¢ form ochrony

przyrody;

o

ogdlna wiedza przyrodnicza;

°

umiejetno$¢ redagowania dokumentéw urzedowych (m.in. decyzji, postanowien) i stosowania prawa w praktyce;

o

umiejetnos¢ odnajdywania informacji pomocniczych przy realizowaniu powierzonych zadan;

°

umiejetno$¢ sprawnej obstugi komputera i pakietow biurowych m.in. MS Office;

o

komunikatywno$¢ i wysoka kultura osobista;

°

umiejetno$¢ przekazywania informacji w sposéb jasny, precyzyjny i zwiezty;

o

Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo obywatelstwa innego panstwa, ktérego
obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej;

o korzystanie z petni praw publicznych;

o nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe.

wymagania dodatkowe

« wyksztatcenie profilowane z zakresu biologii, ochrony $rodowiska, lesnictwa, ochrony krajobrazu, geografii, ekologii i pokrewnych;
« staz pracy w administracji publicznej w zakresie ochrony przyrody;

* przeszkolenie z zakresu ochrony przyrody i kodeksu postepowaniu administracyjnego;

« znajomos¢ jednego z obowigzujgcych w UE jezykdw obcych;

* znajomos¢ uwarunkowan Srodowiskowych na terenie wojewddztwa tédzkiego;

« znajomos¢ ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym oraz ustawy Prawo ochrony srodowiska,
* umiejetnos¢ postugiwania sie informacjg przestrzenna i oprogramowaniem typu GIS,

« znajomos¢ zasad i technik legislacyjnych,

* umiejetnos¢ efektywnej organizacji pracy i doktadnos¢,

« umiejetnos¢ analitycznego myslenia i rozwigzywania probleméw;

* umiejetnosci interpersonalne m.in. umiejetnos¢ pracy w zespole oraz prowadzenia negocjacji;

 umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych;

* prawo jazdy kat. B.

« Zyciorys/CV i list motywacyjny

« Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

» Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane obywatelstwo

* W przypadku oséb nieposiadajgcych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z
rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia rodzajéow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez
osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

» Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celéw naboru

» Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

» Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe



dczenia

Inne dok ty i osSwi

Termin sktadania dokumentéw

Miejsce sktadania dokumentéw

Inne informacje

Autorzy

Wprowadzit:

Grzegorz Chmielewski

Data wprowadzenia:

2018-05-18 12:15:55

llos¢ odston artykutu: 2895

« Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw, ktérzy zamierzajg skorzystac z pierwszenstwa w
zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatéw

« Kopia dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

« Kopia dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego/stazu pracy (Swiadectwa
pracy, zaswiadczenia

o zatrudnieniu/odbyciu stazu lub praktyk, referencje, w przypadku uméw cywilnoprawnych zaswiadczenia o wykonaniu umowy - protokoty
odbioru)

* Kopia dokumentéw potwierdzajacych przeszkolenie z zakresu ochrony przyrody

i kodeksu postepowania administracyjnego.

29 maja 2018 .

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska
Traugutta 25

90-113 t6dz

sekretariat: Xl pietro pokdj nr 1214

Na kopercie dopisek: "Oferta pracy w stuzbie cywilnej nr ogtoszenia 27452"

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osob niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnych etapéw naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie testu wiedzy i/lub
rozmowie kwalifikacyjnej. Informacje powyzsze beda zamieszczone takze na stronie internetowej RDOS w todzi.

Oswiadczenie prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na serwisie internetowym http://bip.lodz.rdos.gov.pl/ (Praca/Wzory
oswiadczen). Wszystkie oswiadczenia powinny by¢ wasnorecznie podpisane.

Oferty otrzymane lub uzupetnione po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Oferty odrzucone mogg by¢ odebrane w terminie 1 miesigca od dnia ogtoszenie informacji

o wyniku naboru, w pok. 1209 (X! pietro) siedziby RDOS w todzi.

Pozostate oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Mile widziane oferty oséb niepetnosprawnych.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje
seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (42) 665-03-74.

Zmodyfikowat:

Grzegorz Chmielewski

Data ostatniej modyfikacji:

2018-05-18 12:23:35


http://bip.lodz.rdos.gov.pl/

