Ogtoszenie o naborze nr 163155 w celu zastepstwa nieobechego cztonka korpusu stuzby cywilnej

2014-09-18

Ogtoszenie nr: 163155
Data ukazania sie ogtoszenia: 18 wrzesnia 2014 r.

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Lodzi

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska

poszukuje kandydatéw na stanowisko:

starszy inspektor

do spraw informacji o Srodowisku

w Wydziale Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i Zarzadzania Srodowiskiem

W miesiacu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

ogtoszenie o naborze w celu zastepstwa nieobecnego cztonka korpusu stuzby cywilnej

Wymiar etatu: 1

Liczba stanowisk pracy: 1

Adres urzedu

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w todzi ul. Traugutta 25 90-113 £6dZz

Miejsce wykonywania pracy:

todz

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

prowadzenie publicznie dostepnych wykazéw danych o dokumentach zawierajacych informacje o Srodowisku i jego ochronie oraz biezacej ich weryfikacji celem zapewnienia
spoteczenstwu dostepu do informacji oraz mozliwosci udziatu spoteczenstwa w toczacych sie postepowaniach, tworzenie elektronicznej bazy danych zawierajacej informacje o Srodowisku
i jego ochronie;

prowadzenie spraw zwigzanych z udostepnianiem spoteczenstwu informacji o Srodowisku i jego ochronie, informacji publicznej oraz wytaczania z udostepniania odmowach (w formie
decyzji) udostepnienia informacji o Srodowisku i jego ochronie oraz informacji publicznej;

przygotowanie, zamieszczanie i aktualizowanie informacji wynikajacych z przepiséw ustawy o dostepie do informacji publicznej przeznaczonych do publikacji w biuletynie informaciji
publicznej oraz na potrzeby komunikacji spotecznej;

koordynacja zamieszczania informacji merytorycznych na stronie internetowej Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w todzi oraz przygotowywanie materiatéw informacyjnych;
przyjmowanie zgtoszenia bezposredniego zagrozenia szkoda w srodowisku lub szkody w Srodowisku i dokonywanie analizy pod katem zasadnosci zgtoszenia oraz prowadzenie dalszego
postepowania;

prowadzenie postepowan administracyjnych i przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych o uzgodnieniu,z podmiotami korzystajacymi ze srodowiska,zakresu,sposobu i terminu
prowadzenia remediacji,dziatan naprawczych i/lub zapobiegawczych zanieczyszczonej gleby lub ziemi,wody,gatunkéw i siedlisk chronionych w celu przywrdcenia srodowiska do stanu
zgodnego z odpowiednimi standardami

Warunki pracy

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

- praca administracyjno-biurowa; - uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentéw); - praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin; -
oswietlenie naturalne i sztuczne; - wykonywanie zadan pod presja czasu; - czeste kontakty z klientem zewnetrznym.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy - praca na XI badz XII pietrze; - przed budynkiem podjazd dla wézkéw inwalidzkich; - windy z dostosowanie dla 0séb
niepetnosprawnych; - niedostosowane toalety dla 0séb niepetnosprawnych.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy

niezbedne

wyksztatcenie: srednie badZ wyzsze

doswiadczenie zawodowe/staz pracy: 6 miesiecy doswiadczenia zawodowego w administracji publicznej
pozostate wymagania niezbedne:

Znajomos¢ przepisow z zakresu nastepujacych ustaw:

ustawy o udostepnianiu informacji o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz ocenach oddziatywania na srodowisko,
ustawy Prawo ochrony srodowiska,

ustawy o zapobieganiu szkodom w $rodowisku i ich naprawie,

ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

ustawy o stuzbie cywilnej,

umiejetnos¢ redagowania dokumentéw urzedowych (m.in. decyzji, postanowien) i stosowania prawa w praktyce;
umiejetnos¢ odnajdywania informacji pomocniczych przy realizowaniu powierzonych zadan;

umiejetnos¢ sprawnej obstugi komputera i pakietéw biurowych m.in. MS Office

komunikatywno$¢ i wysoka kultura osobista;

umiejetnos¢ przekazywania informacji w sposéb jasny, precyzyjny i zwiezty.

wymagania dodatkowe

wyksztatcenie z zakresu administracji, biologii, chemii, fizyki, ochrony srodowiska, inzynierii rodowiska, geografii, ekologii i pokrewnych;

znajomos$¢ ustawy Prawo wodne, ustawy o ochronie przyrody oraz zasad i technik legislacyjnych;

staz pracy w zakresie ochrony srodowiska;

przeszkolenia z zakresu informacji o Srodowisku i zarzgdzania Srodowiskiem, zapobiegania i naprawy szkéd w srodowisku, ocen oddziatywania na srodowisko, ochrony przyrody i kodeksu
postepowania administracyjnego;

znajomos$¢ jednego z obowigzujacych w UE jezykdw obcych;

umiejetnos¢ analitycznego myslenia i rozwigzywania problemoéw;

umiejetnosci interpersonalne m.in. umiejetnos¢ pracy w zespole;

umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych;

prawo jazdy kat. B.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys i list motywacyjny

oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

oswiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych

oswiadczenie kandydata o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe
kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie polskiego obywatelstwa lub o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego
kopie $wiadectw pracy, zaswiadczen o odbytych stazach lub innych dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy.

Inne dokumenty i o$wiadczenia

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatéw, ktorzy zamierzaja skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatéw



Termin sktadania dokumentoéw:
23-09-2014

Miejsce sktadania dok ow:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska Traugutta 25 90-113 £6dZ sekretariat: XII pietro pokdj nr 1214 Na kopercie dopisek: "Oferta pracy w stuzbie cywilnej nr ogtoszenia 163155"
Inne informacje:

Kandydaci zakwalifikowani do kolejnych etapéw naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie testu wiedzy i/lub rozmowie kwalifikacyjnej.

Informacje powyzsze beda zamieszczone takze na stronie internetowej RDOS w todzi.

Oferty otrzymane lub uzupetnione po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego).

Oferty odrzucone moga by¢ odebrane w terminie 1 miesiaca od dnia ogtoszenie informacji o wyniku naboru, w pok. 1209 (XII pietro) siedziby RDOS w todzi.

Pozostate oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Mile widziane oferty oséb niepetnosprawnych.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (42) 665-03-74

Wz6r oswiadczenia dla kandydatéw



http://bip.lodz.rdos.gov.pl/files/artykuly/25845/oswiadczenie_dla_kandydatow.doc

