Zalacznik nr 1 do zaproszenia/umowy

Szczegotowy Opis Przedmiotu Zamowienia
Dostawa wraz z montazem obrotowych krzeset biurowych do siedziby
Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w t.odzi

Przedmiotem zamdéwienia jest dostawa wraz z montazem obrotowych krzeset biurowych do siedziby
Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w todzi. tgczna ilo$¢ krzeset: 16 sztuk, w tym o wymiarze
siedziska L — 12 sztuk, o wymiarze siedziska XL — 4 sztuki.

1) Cechy fizyczne krzeset:

a) obrotowe, ergonomiczne, miegkkie, tapicerowane, wysokie oparcie, wyprofilowane pltyty siedziska
i oparcia odpowiednie do naturalnego wyciecia kregostupa i odcinka udowego kornczyn dolnych,

b) tapicerowane miekkie siedzisko,

c) tapicerka krzesta wykonana z tkaniny obiciowej trudnopalnej o sktadzie: 100% widkno syntetyczne,
gramaturze min. 230 g/mz, odpornosci na $cieranie: min 30 000 cykli Martindale,

d) kolor tapicerki — do uzgodnienia z upowaznionym pracownikiem Zamawiajgcego bezposrednio przed
zawarciem umowy z przedstawionej palety co najmniej 10 kolorow zawierajgcej m.in. odcienie szarosci
i czerni.

2) Cechy funkcjonalne i wymiary krzeset:

a) dostateczna stabilno$¢ zapewniona poprzez pieciopodporowg podstawe (czarng, plastikowa)
wyposazong w samohamowne koétka jezdne do powierzchni dywanowych,

b) regulowane podiokietniki z miekkimi naktadkami,

¢) mozliwos¢ obrotu wokét osi pionowej o 360°,

d) mechanizmy regulacji wysokosci siedziska i pochylenia oparcia powinny by¢ fatwo dostepne i proste
w obstudze oraz tak usytuowane, aby regulacje mozna byto wykona¢ w pozycji siedzace;j,

e) mozliwos¢ niezaleznych blokad oparcia i siedziska w wybranej pozyciji,

f) krzesto powinno posiadac takie funkcjonalnosci jak:
— regulacja wysokosci oparcia,
— regulacja sity oporu siedziska,
— regulacja/blokada oparcia w wybranej pozycji,
— regulacja wysokosci siedziska, w zakresie 400 mm — 600 mm, liczac od podtogi,
— regulacja wysokosci podtokietnikow, w zakresie min. 60mm.

g) wymiary oparcia i siedziska, powinny zapewnia¢ wygodng pozycje ciata i swobode ruchéw, w tym:

w przypadku krzeset o wymiarach siedziska L (12 szt.):

— gteboko$¢ siedziska w zakresie 450 mm — 490 mm,
— szeroko$¢ siedziska min. 450 mm.

w przypadku krzeset o wymiarach siedziska XL (4 szt.):
— gtebokos¢ siedziska w zakresie 500 mm — 550 mm,
— szerokos¢ siedziska min. 500 mm.

3) Pozostate wymagania:

a) dostarczone towary bedg fabrycznie nowe, wolne od wad, petnowartosciowe, w pierwszym gatunku
i nie noszgce znamion uzytkowania,

b) krzesta muszg posiada¢ aktualny atest badan wytrzymatosciowych w zakresie bezpieczenstwa
uzytkowania,

c) krzesta muszg posiadaé protokdt oceny ergonomicznej Instytutu Medycyny Pracy,

d) Wykonawca udzieli gwarancji na dostarczone towary na okres 36 miesiecy,

e) dostarczone krzesta powinny spetniaé warunki okreslone w Rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach
wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U. z 1998 r., Nr 148, poz. 973).
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